
 L'Assemblée Nat ionale 
vient de voter le budget de la Sé-
curité Sociale, le gouvernement 
Macron peut poursuivre son ob-
jectif : livrer au secteur privé capi-
taliste tout ce qui peut être renta-
ble au niveau de la santé. 
4,2 milliards d’économies sur la 
Sécurité Sociale, 1,6 milliard sur 
les hôpitaux déjà étranglés. 
La ministre A. Buzyn prétend 
qu’il faut lutter contre les gâchis, 
" 30% des dépenses de l'assuran-
ce-maladie ne sont pas pertinentes 
(...), il faut "éliminer les actes inu-
t i l e s … 1 , 6 m i l l i a r d 
"d' économies"...  

Comment?Comment?Comment?   
 

* En supprimant des lits "qui 
ne servent à rien ??  Entre  2015 et 
2017, 16.000 lits (10%) ont été 
supprimés en chirurgie et en mé-
decine, ce qui allonge les délais de 
prise en charge des patients, pro-
voque des  engorgements de mala-
des aux urgences faute de lits dans 
les services. 
 

* En développant l'ambula-
toire ". On construit  pour rem-
placer les lits  de l’hôpital, un hô-
tel hospitalier privé où l’héberge-
ment est à la charge des patients.  
Qui pourra payer ça ?  Seuls ceux 
qui pourront se payer des mutuel-
les "de qualité" de  plus en plus 
chères.  
 

* En fermant des hôpitaux 
de proximité ou des services 
(soins intensifs, oncologie, mater-
nité, chirurgie, réanimation, etc.). 
Ce qui met en danger toute une 
population éloignée. 
 

*  Par des économies sur les 
médicaments, sur le maté-
riel, sur les actes d'imagerie. 
Plan d'économie sur les médica-
ments qui contraint les praticiens 
hospitaliers à s'adapter à des situa-
tions de carence dangereuse pour 

les patients. 
 

* En augmentant le forfait 
hospitalier pour les malades qui 
passera de 18 à 20 euros en 2018 
 

* Par des plans d'économies 
sur les repas !!!  On dépense à 
l'hôpital 3,73 €, en moyenne,  par 
jour pour nourrir les patients, « on 
évalue à 1 700 calories l'apport 
journalier des menus servis à l'hô-
pital « alors que les patients ont 
besoin de 2 500 à 3 000 calories » 
 
. 

* En réduisant les effectifs 
des personnels hospitaliers.  
Entre 2015 et 2017, 22.000 postes 
ont été supprimés, combien en 
2018 ? Les personnels, mal payés, 
sont surchargés, travaillent dans 
des conditions de plus en plus dif-
ficiles pour accomplir leurs tâ-
ches. La dégradation des condi-
tions de travail et les exigences de 
rentabilité sont les causes des ar-
rêts de maladie, du burn out  et du 
suicide (14 en un an). 
 

Les mesures prises par Macron Les mesures prises par Macron Les mesures prises par Macron 
et la ministre de la Santé visent à et la ministre de la Santé visent à et la ministre de la Santé visent à 
accélérer la privatisation du sys-accélérer la privatisation du sys-accélérer la privatisation du sys-
tème de santé. C’est un marché tème de santé. C’est un marché tème de santé. C’est un marché 
qui représente des centaines de qui représente des centaines de qui représente des centaines de 
milliards pour les capitalistes.milliards pour les capitalistes.milliards pour les capitalistes.   

 

   Les moyens existent pour assu-
rer à tous le droit à un système 
public de soins répondant aux exi-
gences du XXIème siècle.  
 

La lutte pour  un vérita-La lutte pour  un vérita-La lutte pour  un vérita-
ble système de santé, ble système de santé, ble système de santé,    

le développement d’hôpi-le développement d’hôpi-le développement d’hôpi-
taux publics au service taux publics au service taux publics au service 

de tous est capital. de tous est capital. de tous est capital.    
Il faut dire NON Il faut dire NON Il faut dire NON    
au plan Macron.au plan Macron.au plan Macron.   

Contre la casse de l'Hôpital PublicContre la casse de l'Hôpital PublicContre la casse de l'Hôpital Public   
Dans tout le pays des luttes ont lieu dans 
des entreprises pour l'emploi, les salaires, 
les conditions de travail, contre les ordon-
nances, pour les conventions collectives. 
→ Samsic-Propreté (Ile de France) en 
grève depuis le 23 novembre pour obte-
nir une augmentation des salaires. 
→ Alstom, grève le 30 novembre et 
rassemblement national au ministère de 
l’Économie et des finances, pour la pré-
servation de  tous les sites Alstom en 
France, le maintien de toutes les activi-
tés et de tous les emplois.  
→ Appel à la grève de la fédération CGT 
de la Chimie dans les raffineries, pour le 
maintien de la convention collective.  
→ Grève des salariés de l'enseigne 
d'ameublement But pour l'obtention 
d'une prime annuelle équivalente à un 
13ème mois. 
→ Grève des conducteurs des bus 
Transdev  (Ile-de-France) depuis le 27 
novembre, sur les conditions de travail. 
→  Grève reconductible depuis le di-
manche 26 novembre des cheminots 
des trains SNCF dans le secteur Sud-
Aquitaine contre un projet de suppres-
sion d'emplois. 
→ Grève illimitée depuis le lundi 20 
novembre des ambulanciers du SA-
MU / SMUR du CHU de Rouen contre 
la suppression de postes. 
→ Grève depuis le 2 novembre des 
agents en charge du nettoyage dans 
75 gares RER / Transilien du Nord de 
l'Ile-de-France, pour la requalification 
des CDD en CDI et pour le maintien 
des effectifs. 
*Appel à la grève reconductible des 
agents  publics d’Ile de France à par-
tir du 30 novembre, contre les suppres-
sions de postes et l’augmentation du 
temps de travail. 
→Les personnels des urgences de l'hôpi-
tal de la ville de Montluçon sont en grè-
ve reconductible depuis 18 novembre. 
Ils dénoncent le manque de moyens hu-
mains et les conditions de travail. 
→ Les agents de l' Hôpital Guillaume-
Régnier, Rennes, sont en grève depuis 
le mardi 7 novembre. Ils dénoncent le 
manque de personnel. 
*Poursuite de la lutte des personnels de 
l’hôpital de Bastia pour sauver l’hôpi-
tal au bord de l’asphyxie. 

Ils luttent Ils luttent Ils luttent    
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