
       
 

Carrefour : le compte n’y est pas 
Après la grève massive chez Carrefour, la direction a été contrainte de discuter à 
nouveau des salaires ce mercredi 13 avril. Elle propose : une augmentation de 2% 
au 1er mars (au lieu de 1% en mars et 1% en septembre). 2%, c’est 20 ou 22 
euros mensuels pour les salariés alors que les actionnaires se partagent 6,7 
milliards. La direction ajoute une prime d’intéressement  de 220 euros brut pour 
chaque salarié. 
Rien sur les conditions de travail. Les cadences de travail sont infernales Les 
syndicats évaluent à 10.000 le nombre d’emplois supprimés en 4 ans, dont 8.000 
depuis 2009. 
Le compte n’y est pas. Les salariés exigent une augmentation de 5%. 
Les syndicats doivent se réunir pour débattre des propositions de la direction. Ils 
ont jusqu’au vendredi 22 avril pour donner leur réponse. 
L’action a contraint la direction à un premier recul  mais visiblement elle n’a pas 
voulu entendre l’ampleur du mécontentement qui s’est exprimé samedi et qui 
persiste. C’est la poursuite de l’action qui l’obligera à reculer encore. 

A suivre. 
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