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 La part de l'Etat au capital d’Orange s'élève aujourd’hui à 23%, il veut en céder une part 
importante. Vivendi et Bouygues sont déjà sur les rangs.  Au cours actuel, de plus de 14 euros, 
cela représente un joli pactole de près de 9 milliards d'euros. Une aubaine pour les multinationa-
les du secteur, à la seule satisfaction du MEDEF.                                                
 Il veut adapter tous les secteurs aux exigences du capital. Après le code du travail, les 
attaques contre la Sécurité sociale, les retraites,  il poursuit  les privatisations, il veut libérali-
ser  totalement  le marché des entreprises publiques 
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ORANGEORANGEORANGE   : pour en finir avec cette politique: pour en finir avec cette politique: pour en finir avec cette politique         
des groupes capitalistesdes groupes capitalistesdes groupes capitalistes   :  LA LUTTE:  LA LUTTE:  LA LUTTE   

Macron  veut accélérer la privatisation totale d’Orange.Macron  veut accélérer la privatisation totale d’Orange.Macron  veut accélérer la privatisation totale d’Orange.   

Les bénéfices d'Orange  sur le dos de l’emploi public.Les bénéfices d'Orange  sur le dos de l’emploi public.Les bénéfices d'Orange  sur le dos de l’emploi public.   

Orange fait des profits importantsOrange fait des profits importantsOrange fait des profits importants   

 France Télécom-Orange a perdu plus de 20% de ses effectifs en 6 ans (-23654) et les Perspectives 2017- 
2019  s’annoncent gravissimes avec 14 500 départs sur 3 ans .   
Actuellement à peine plus d’un départ sur 3 remplacé.  
 Le manque  de personnels dans les services, se traduit par le non-remplacement des départs à la retraite et 
« l’externalisation », c’est-à-dire l’usage de plate-forme à l’étranger et la surexploitation  des salariés qui vont 
avec. Cette situation pèse sur la charge de travail des salariés.  
 Le but de l’ouverture  aux capitaux privés n’est pas autre chose que la recherche exclu-
sive du profit au détriment de l’usager et des moyens donnés aux services. 


 Le chiffre d’affaires d'Orange au 1er semestre 2017 a augmenté de 223 millions d'euros.   


Le  résultat d'exploitation du Groupe est de 2,434 milliards d'euros ( 293 millions d'euros de plus 

qu'au 1er semestre 2016). 3,2 milliards de bénéfices en 2016 


3,2 milliards de bénéfices en 2016 


augmentation de 8,9% des dividendes versées aux actionnaires 

 400 millions de CICE (crédit impôt compétitivité emplois), en 2016. 
 Des bénéfices pour augmenter les dividendes, pas les salaires :  de 2015 à 2016 les rémunéra-
tions moyennes annuelles ont progressé de 98€  soit  de 8€ brut par mois !!! 
 Les marges France Télécom-Orange permettraient d'investir pour répondre aux besoins des usa-
gers, d'augmenter les salaires et d'embaucher et d'intégrer les salariés des entreprises sous traitants ses 
activités. 


